III. MEGALLAPITASOK

1. Az intézmény szabalyozé dokumentumai

A vezetd egy személyben felelds azért, hogy az intézmény muikddése torvényes és szakszer(i
legyen. Az intézmény rendelkezik a torvényes miikddéshez sziikséges szabalyzokkal,
dokumentumokkal. Aktualizalasukat, feliilvizsgalatukat a térvényi valtozdsoknak megfeleléen
elvégzik.

Az intézményi munkarol szolo tanév végi beszamolo illeszkedik az intézményi munkatervhez,

részletesen elemzi az intézményi munkat és az intézmény eredményeit.

.

1.1.Pedagdgiai Program

A dokumentum pontos, megfelel a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérél és a
koéznevelési intézmények névhasznalatardl szélo 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendeletnek, a
pedagdgiai program minden eldirt, relevans elemet tartalmaz.

A pedagdgiai program hatalybaléptetésének formai feltételei megfelel6ek.

1.2.Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat

A szervezeti és mikodési szabalyzat tartalmaz minden olyan relevans szabalyozast, amelyet a
nevelési-oktatasi intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 4.

§-a hataskorébe utal.

1.3.Hazirend

A hazirend tartalmaz minden olyan szabdlyozast, amit a nevelési-oktatdsi intézmények
névhasznalatarél szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 5. §-a a dokumentum illetékességi

korébe rendel.



A legitimacio a tobbi dokumentumhoz hasonld eljarasban sziiletett, aldirassal és bélyegzd

lenyomattal hitelesitett.
1.4 Intézményi tovabbképzési program, éves beiskolazasi terv

Az intézmény rendelkezik a jelenleg érvényes (2018-2023) tovabbképzési programmal.

A pedagogus tovdbbképzési program tartalmazza a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo
277/1997. (XI1.22.) Korm. rendelet 1.§ (5)-ben foglalt alprogramokat.

Az intézményi tovabbképzési program részét képezd, 2018/2019-es tanévre vonatkozo
beiskoldzasi tervet az intézmény iddben elkészitette, tartalmazza a varhatd tavollét idejére és a
helyettesités rendjére vonatkozé adatokat.

Mindkét dokumentum elfogadasa eldtt megtortént a neveldtestiilet illetve a kdzalkalmazotti

tanacs véleményének beszerzése.
1.5 Munkateryv

Az intézmény rendelkezik a 2018/2019-es tanévre vonatkozé munkatervvel. A munkaterv
tartalmazza a nevelési-oktatasi intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIL31.)
EMMI rendelet 3. §-aban eldirt kotelezd taftalmi elemeket. A dokumentum mellékletét
képezik a belsd ellendrzési terv, a versenynaptar, az éves Onértékelési terv, az alsds és az

osztalyfonoki munkakozosség munkaterve.
1.6.  Tantargyfelosztas

Az intézmény a vizsgalt tanévekre vonatkozodan rendelkezett a fenntartd altal elfogadott
tantargyfelosztassal.

A 2018/2019-es tanévi tantargyfelosztast hatdridére feltltotte az intézmény a KRETA-
feliiletre. A tantargyfelosztas nem Iépi tul a fenntarto altal engedélyezett osztalyszdmot,
idokeretet és pedagdgus-statuszt. A személyi valtozasok miatt szlikségessé valt, a fenntarto
altal  jovahagyott tantdrgyfelosztds modositdsa annak aktualitdsakor megtortént.
Az intézmény rendelkezik a 2018/2019-es tanévre vonatkozodan a napkdzis és tanulészobai

csoportok esetében a maximalis csoportlétszam tillépésére vonatkozé fenntartoi engedéllyel.



1.7. A belsé szabdlyzatok elfogadidsara eléirt eljarasi rendelkezések betartisa

Az intézmény betartja az egyeztetési, véleményeztetési eldirdsokat. E szervezetek képviseli

alairasukkal igazoltak az egyezetések megtorténtét az intézményi dokumentumokon.

A tantestiiletek elfogadésrol szold jegyzékonyvei, a résztvevok altal tortént hitelesitések és a
jelenléti ivek is megfeleldek. A vizsgdlt dokumentumok felépitése, véleményezése,

elfogadasa megfeleld.

1.8. Az intézményi dokumentumok nyilvinossaga

Az intézmény Pedagédgiai Programja, Szervezeti és Miilkodési Szabdlyzata valamint
Hazirendje nyilvdnos, barki  dltal elérhet6 ~az  Oktatasi Hivatal feliiletén:

https://www kir.hu/KIR2 INFO/pub/Index/201118 és az  intézmény  honlapjan:

http://www.nytmfsuli.infora.hu/.

A beiratkozo diakok illetve szlileik a hazirend egy kivonatos példanyat kapjak meg.

2. A taniigyi nyilvantartasok ellen6rzése

Az intézmény pontosan ismeri, és teljes korlien alkalmazza a kotelezd tantigyi

#

nyomtatvanyokat.

2.1.Beirasi naplo

Az iskola a tankoételezettek nyilvantartasara szolgald Beirasi néplét pontosan, naprakészen
vezeti. Az intézmény a Patria Nyomda altal eldallitott Tt 36. nyomtatvanyt hasznalja erre a
célra. Betartjak azt az eldirast is, hogy a beirasi naplot nem pedagdgus munkakérben dolgozd
vezeti.

Az intézménybdl a tanuldi tavozds illetve az érkezés dokumentalasa naprakész mindkét
vizsgalt tanévben. Az utolso bejegyzés 2018. 10. 15-én késziilt.

A Dbeirasi naploban élz allampolgarsagra, a napkozire és az tigyeletre vonatkozo bejegyzés nem
szerepelt.

Betartottdk a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 95. § (5) el6irasat a sajatos nevelési igény(
didkok és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartési nehézséggel kiizdé gyermekek adatainak

rogzitésére vonatkozoan.

Tanuloi tavozaskor a megfelelé zaradékok kertilnek alkalmazasra.



2.2.0sztalynaplok, egyéb foglalkozasi naplok

”or

Az intézmény a Pdtria Nyomda altal eléallitott Tti. 32/1 szamu osztilynapldt vezeti, hiszen a
vizsgalt tanévekben még nem volt kételezé szamukra az elektronikus naplo hasznalata (ennek
ellenére parhuzamosan vezetik az e-naplot is).

A tandrai és a tanoran kiviili foglalkozasokon pontos a naplok vezetése. Ez a tanuldi
hianyzéasokra és a foglalkozasok beirdsara is érvényes. Ez kovetkezetes vezetdi ellendrzéssel
parosul, az ellendrzés idépontja megtaldlhato a napléban.

A téves bejegyzések javitdsa szabdlyszerlien torténik az athuzott rész olvashaténak maradasa,
a korrigalt széveg, alairas, datum és korbélyegzé alkalmazéasaval.

A tanév eleji és tanév végi zaradékolas korrekt, pontos.

Egyeéb foglalkozdsok adminisztralasara a Ti. 910 naplot hasznaljak.

Napkdzis napléra az Tii 40/0j szamu nyomtatvanyt hasznaljak. Az intézményben 13,30-16,15-
ig van napkdzis foglalkozas. A napkézis naplo tartalmazza, hogy a tanuldt ki viheti el az

iskolabdl.

2.3. A torzslap

Az iskola szabéalyszer(ien vezeti a nyilvantartast a Tii.30 nyomtatvany segitségével.
Szeptember 30-ig mindkét ellendrzott tanévben kiallitottdk és az eléirasoknak megfelelden
feltlintették az iskola nevét, cimét, OM azonositojat és a tanuldk azonositdszamat.

A torzslapon pontosan megtalalhaték a tanuldk elmult tanév végi szdveges mindsitései,
osztalyzatai és a tanulok ligyeivel kapcsolatos dontések.

Ugyancsak szerepel a nyilvantartason a sajatos nevelési igény(i tanulokrol a szakvéleményt
kiallito szakértéi és rehabilitadcios bizottsag neve, cime, a szakvélemény szama, kiallitasanak
kelte, feltilvizsgalat idépontja roviditve.

A sziikséges javitasok szakszerlen, jogszabaly betartidsaval torténtek.

2.4, Bizonyitvany

A bizonyitvanykdnyveket szuroprobaszerlien ellenoriztiik, a torzslappal a vizsgalt tanulok
esetében nem taldltunk eltérést, minden adat ki volt toltve, a zaradékolasok megfeleléek
voltak.

Az iskolaban az OM éltal jévahagyott bizonyitvényokat alkalmazzék. A bizonyitvanyokban
szerepelnek a torvény altal eléirtak: OM azonosito, tanuldi azonositd szam, tanuléi adatok,

torzslapszam, év végi osztalyzatok, zaradékok, mulasztas, aldiras, bélyegzo.



A bizonyitvany szigoru szamadast nyomtatvany, kezelése szabalyos, az iskola nyilvantartast
vezet a kiadott, az elrontott és a megsemmisitett bizonyitvanyokrol.
3. Intézményvezetdi dontéshozatali eljards jogszeriségének ellenorzése

3.1. A jogviszony létesitésével, megsziintetésével kapcsolatos iigyintézés,

felvétel, atvétel

A tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos ligyintézés szabdlyos, preciz. A nyilvantartas naprakész,

betartjak az 5 napos hatdridot a KIR rendszerbe torténd berdgzitéshez.

3.1. A tankotelezettség teljesitése

Alapfoka oktatdsi intézményben a tankdtelezettség teljesitésének egyik mutatoja, hogy
hidnyzasok miatt kell-e tanulonak osztalyozo vizsgat tennie, évet ismételnie. Hianyzds miatt
ilyenre nem kertilt sor.

Az igazolatlan mulasztasok jelzésével kapcsolatos értesitési kotelezettségeinek az intézmény

cleget tesz.

3.2. Magantanuldi jogviszony

Magantanuld a vizsgal tanévekben nem volt — és jelenleg sincs - az intézményben.

3.3. A tanulok iigyében hozott dontések és intézkedések dokumentumai

o Jegyzbkonyvek

A tanulmanyok alatti vizsgak jegyzOkonyveinek vezetése szabalyos, a javitovizsgak,
osztalyozo vizsgak szervezése megfelel -a tanulméanyok alatti vizsgdkkal szemben
tamasztott kovetelményeknek. A vizsgdk minden esetben haromtagu vizsgabizottsag elott
zajlanak, tagjainak alairasa megtalalhato a jegyzokonyvben. A tanulmanyok alatti vizsgak
zaradékolasa szabalyos €s kdvethetd.

A 34/2018. iktatészami dokumentumot vizsgaltuk. A sziilé a bizonyitvannyal értesiilt a
javitovizsga tényérdl, illetve mar ekkor is megkapta a vizsga témakdreit, majd ezt kdvetden
julius 10-én kiildn hivatalos levélben tajekoztattdk a javitovizsga idépontjardl és a

vizsgakdvetelményekrol.

e  Hatarozatok

I

Az intézményvezetd dltal a tanuldi tigyekben hozott hatarozatok iktatoszam alatt

visszakereshet6k, a megvizsgalt hatarozatok formailag és tartalmilag is megfeleltek a veliik



szemben tamasztott kovetelményeknek. Mindegyik tartalmazza a hatdrozat szamat, a
hatarozatot, a tényallast és a jogszabalyi hivatkozasokkal alatdmasztott indoklast, és a
fellebbezésre vonatkozo adatokat is.

A sajatos nevelési igény(i tanulok a szakértéi és rehabilitacios bizottsag 4ltal kiadott
szakvéleményre tamaszkodva igazgatoi hatarozatba foglalva részesiilnek az 6ket érintd

kedvezményekben, mentességekben.

3.4. A tanuldk fegyelmi és kartéritési iigyeinek dokumentalisa

Az ellendrzési iddszakot jelentd két tanévben fegyelmi eljards inditdsara nem kerilt sor az

intézményben.

4. Gyermekvédelmi feladatok ellitasa és dokumentalasa

Gyermekvédelmi tevékenység tervezése és a tanévi beszamolok mind az iskolai munkaterv és
beszamold része. A tevékenység kiterjed a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos
helyzet{i, a sajatos nevelési igényl illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanulok teljes korére.

A vizsgalt tanévekben kiilon nyilvantartast vezetnek az érintett diakokrol.

Jelenleg 57 bejaro tanuldjuk van, ebbdl 41 Nyirbogdanybol, 10 Székelybdl, 5 Nyiregyhazarol,
1 Kemecsérdl jar be. -

Az intézmény allando kapcsolatot tart a csaladsegité €s gyermekjoléti kozponttal.

Az osztalyfonokok sziikség esetén meglatogatjdk a csalddokat. Az igazolatlan mulasztasokkal

kapcsolatos kotelezettségeiknek eleget tesznek.

5. Tanuld- és gyermekbalesetek megel6zése érdekében tett intézkedések torvényességi
vizsgalata

2018-ban 3 gyermekbaleset tortént az iskolaban a vezet6i tajékoztatas és a rendelkezésre allo
dokumentacio alapjan. A balesetr6l késziilt, az Oktatasi Hivatal honlapjan felrdgzitett,
jegyzbkonyvet kinyomtatva, papir alapon atadtak a sziilének, de az atadds ténye nem
dokumentalt. Javasoljuk, hogy a késébbiekben a jegyzOkonyv sziilének torténd atadasa
keriiljon dokumentalasra.

Az intézmény szabalyzatai tartalmazzak a szi{kséges o0vo és védo eldirasokat. A didkokat
felkészitik a balesetek megel6zésére, elkeriilésére, hiszen az els6 tanitdsi napon valamennyi
évfolyam valamennyi tanuldja részesiilt a kotelezd balesetvédelmi oktatdsban, melyet a

naploban is rogzitettek. Az esetleg eléforduld balesetek utan lépéseket tesznek az

intézmeényben a tovabbi sziikséges dvintézkedések megtételére.



IV. AZELLENORZOTT TERULETEKKEL KAPCSOLATOS JAVASLATOK

Az intézmény miikodéséhez sziikséges alapdokumentumok maradéktalanul rendelkezésre
allnak.
A vizsgalt teriileteken miikodést veszélyeztetd problémakat nem talaltunk.

Az ellendérzés megallapitdsai intézkedést nem igényelnek.

Az ellendrzési jelentés 3 példanyban késziilt.

A jelentés tartalmat az ellenérzott intézmény vezetdje megismerte, arra észrevételt tenni modjaban allt.

Nyiregyhaza, 2019. januar 10.

VR " | o ‘oA
i x . Lo v . IR Y Ve
Ellenérzést végezte: Lot Mﬂa ROLON e .) e\,
Kertész Sandorné Duljanszki Judit

szakmai igazgatohelyettes tanligy-igazgatasi referens



